Mandat for arbeidsgrupper — System for styrka leering

1. Formal

Arbeidsgruppe for barnehage og arbeidsgruppe for skule er System for styrka laering sin
dialogpart i giennomfagringa av handlingsplanen. Gruppa skal bidra til & styrke kvaliteten i
barnehage og skule gjennom samarbeid, kompetansedeling og fagleg utvikling.

2. Ansvar og oppgaver

Arbeidsgruppene skal:

e Vere ein innspelspart knytt til giennomfering av mala i handlingsplanen/
programplanen.

e Forankre arbeidet med System for styrka laering inn mot barnehagar og skular i
eigen kommune/organisasjon.

e Vere ein padrivar for & na dei overordna mala i utviklingsprogrammet.

3. Samansetjing

Representantar vert normalt utpeika for to ar.
Arbeidsgruppe barnehage

e |Leiar av styrarnettverket i Sogn
e 3 styrarar/ ass.styrarar

e PPT leiar

e Hovudtillitsvald

e FEigarrepresentant

Arbeidsgruppe skule

e |eiaravrektornettverketi Sogn

e 3rektorar (2 rektorar grunnskule ,1 rektor vidaregdande skule)
e PPT leiar

e Hovudtillitsvald

e FEigarrepresentant

4. Mgtefrekvens og arbeidsform
e Arbeidsgruppene matest minst fire gonger i aret.
e Programleiar er koordinator arbeidsgruppene.
5. Rapportering

Programleiar rapporterer til styringsgruppa.



