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Referat styrarnettverk, 4.februar 2014
09.00-10.00
Carl-Richard Nyborg-Christensen hadde opplæring i wikispaces.
For å legge inn dokument må ein ha tilgang til heimesida. Dei av deltakarane på styrarnettverket som ynskjer tilgang sende inn ein førespørsel til administrator til heimesida.
Dette gjer ein ved å:
· Gå inn på www.wikispaces.com og lag ny bruker ved å klikke på Join Now, I'm a Teacher.
For å legge inn dokument:
· Logg deg inn
· Trykk på edit
· Fil fra internett: link – web adr – skriv webadressa
· Fil fra eige mappe: file – images and files – upload file
Alle som er medlemmar I fagnettverk.wikispaces får e-post når det er lagt inn nytt stoff på heimesida.

10.15-11.30
· Språkstimulering. Aud Marie Stundal fra HiSF informerte om språkstimuleringsprosjektet. Viser til sendt e-post om invitasjon til deltaking.
· Det vert mulighet ta studie Rettleiingskurs 1 og 2 i 2014. Søknadsfrist er 15.april.

Karin Uglum – Studentbarnehagen.
Karin presenterte prosjektet Entreprenørskap dei har hatt i samarbeid med HiSF.
Sjå vedlagt power-point.

12.30-
Kommunevis arbeidsøkt.
Evaluering av nettverksarbeid 2.januar 2013-2.januar 2014.
Kvar kommune presenterte si evaluering, eg har samla det til eit dokumnet:
· Dela opp 2.januar i to fagøkter, ikkje nødvendigvis fagnettverk denne dagen. Unngå overføring, køyre parallelle økter der deltakarane roterar. Eller økter for deltakarne ut fra  ulike behov om  kunnskap. Fagnettverka kan ha kortare økter.
· Tema; ny forskning, leik/språk, danning, fag inn mot leiarane etter leiarutdanninga. Holde på temaet gjennom dagen.
· Viktig at bestilling ut til nettverksansvarlege er tydlege, viser til fagnettverk der dei ansvarlege vidareførte det dei var begynt på, burde vore tema som var for alle påmeldte. 2.januar er kursdag ikkje nettverk.
· Ulik meining om å ha fagnettverk den 2.januar.
· Dei innspela deltakarane kjem med, bør vera relevante tema.
· Det er litt overveldande  for nettverksansvarlege å stå framme å leda ei fagøkt.
· Fagøkta med Åsta Birkeland var deltakarane fornøyd med. Gode førelesarar
· Vera ein plan B? T.d ved sjukdom. Fordela deltakarane i dei andre nettverka. Kommunane tek ansvar for eigen innsats.
· Få inn i barnehageruta at det er barnehagestemne 2.januar.
· Kortare «festtale».
· Glosvik kan vera tema for ped.leiarane òg.
· Få fleire inn mot planlegging av 2.januar, 8 kommunar som kan bidra.
· Viktig behalda styrarnettverket 2.januar.

Korleis gje tilbakemeldingar til dei nettverksansvarlege om den gode jobben dei gjer?
· Kjekt å få tilbakemeldingar frå andre kommunar, ikkje berre sin eigen.
· Bruka heimesida som diskusjonsfora for tilbakemeldingar.
· Evaluera kommunevis, ta det med tilbake til styrarnettverket.

Det kom opp som problemstilling at barnehagestemna 2.januar 2015, er på ein fredag. Her ser ein utfordringar med å få tak i førelesarar, og at det er deltakarar som som forlengar juleferien sin. Dette ein planleggingsdag, dermed arbeidsdag for tilsette i barnehagane.

Undervegsvurdering av barnehagar.
Me fekk ikkje inn alle skjema, dette er frå 4 kommunar.

Årdal kommune:
	Kva skal i ”glasmonter” på veggen?
Kva gjer oss grunn til å feire? Kva kan  barnehagen vere stolte av? Kva gjer vi spesielt bra, kva lukkast vi godt med?
	Kva bør på ”verkstad”? 
Kva bør eller kan justerast? Kva bør endrast? Kva kan gjørast betre – og korleis?

	· Nettverksansvarlege for kropp, rørsle og helse gjer ein god jobb
· Årdal ha fått utarbeida faghefte innan sitt fagområde der alle bhg var involverte med idear
· Føl godt opp nettsida
· Har gjennomført to fine samlingar
· Felles løft!
	· Alle har ikkje fått vera med på nettverka grunna uklar informasjon om dekking av utgifter og bl. anna stoda i kommunen – mangalr litt glød 
· Ei utfordring å få alle nettverksmedlemmane til å bidra aktivt
· Rammer rundt nettverka

	Kva kan plasserast på ”historisk arkiv”?
Aktivitetar/ tiltak/ oppgåver som ikkje lengre er hensiktsmessig? Ting/ noko som hindrar oss i å løyse jobben best mulig?
	Kva bør på ”nyhendetavla”?
Kva er komande utfordringar? Kva er det neste vi må gjere oss klare til å møte, lokalt, regionalt og nasjonalt? 

	


	· Gjennomføring av nettverk i praksis, få det ut til alle frå pedagogar til assistentar/fagarbeidarar
· Kva ligg i å vera med i nettverk?



Luster kommune:
	Kva skal i ”glasmonter” på veggen?
Kva gjer oss grunn til å feire? Kva kan  barnehagen vere stolte av? Kva gjer vi spesielt bra, kva lukkast vi godt med?
	Kva bør på ”verkstad”? 
Kva bør eller kan justerast? Kva bør endrast? Kva kan gjørast betre – og korleis?

	· Tanken om felles fagleg løft
· Språk, tekst og kommunikasjonsnettverket
· At høgskulen er med

	· Jobbe meir med eige nettverk i kommunen
· Intigrere det meir i eigen bhg, styrke Religion, etikk og filosofi-gruppa
· Implementere meir dei som kjem tilbake frå nettverk i eigen bhg
· Styringsgruppa må sette tydlege rammer – vera einige og samstemde utad (t.d Københavnturen)


	Kva kan plasserast på ”historisk arkiv”?
Aktivitetar/ tiltak/ oppgåver som ikkje lengre er hensiktsmessig? Ting/ noko som hindrar oss i å løyse jobben best mulig?
	Kva bør på ”nyhendetavla”?
Kva er komande utfordringar? Kva er det neste vi må gjere oss klare til å møte, lokalt, regionalt og nasjonalt? 

	· Ikkje jobbe fagnettverk 2.januar, heller fagområde





	· Ny rammeplan – overgang til færre fagområder
· Ny forsking
· Utvikla 2.januar
· Styringsgruppa må tenkje noko i forkant av evt færre fagområder
· Psykiske problem – hjå barn og unge
· Bhg kan bruka kvarandre meir



Leikanger kommune:
	Kva skal i ”glasmonter” på veggen?
Kva gjev oss grunn til å feire? Kva kan  barnehagen vere stolte av? Kva gjer vi spesielt bra, kva lukkast vi godt med?
	Kva bør på ”verkstad”? 
Kva bør eller kan justerast? Kva bør endrast? Kva kan gjørast betre – og korleis?

	· Språknettverk fungerar godt både kommunalt og regionalt
· Progresjon i nettverket er godt t.d dialogisk lesing
· Fagnettverka er etablert i kvar bhg

	· Vidareutvikling av språkkassane (internt)
· Alle skal delta på eit eller anna vis, enten regionalt eller i bhg
· Større samarbeid på tvers av bhg i kommunale nettverka
· Skjerpa styring på nettverka og rammer (t.d 2.januar)

	Kva kan plasserast på ”historisk arkiv”?
Aktivitetar/ tiltak/ oppgåver som ikkje lengre er hensiktsmessig? Ting/ noko som hindrar oss i å løyse jobben best mulig?
	Kva bør på ”nyhendetavla”?
Kva er komande utfordringar? Kva er det neste vi må gjere oss klare til å møte, lokalt, regionalt og nasjonalt? 

	· At ein deler ansvar er blitt ei holdning 
· At ein deler fagkunnskap er blitt ei holdning
· Slutta med andre kurs!

	· Ny rammeplan
· Ny kompetanseplan
· Planlegging i bhg og nettverka
· Økonomi og ressurs
· System og sams forståing av nettverk



? kommune:
	Kva skal i ”glasmonter” på veggen?
Kva gjer oss grunn til å feire? Kva kan  barnehagen vere stolte av? Kva gjer vi spesielt bra, kva lukkast vi godt med?
	Kva bør på ”verkstad”? 
Kva bør eller kan justerast? Kva bør endrast? Kva kan gjørast betre – og korleis?

	· Barnehagestemnet
· At heile regionen er med i nettverk

	· Faste personar i nettverka
· Faste rammer korleis ein organiserar nettverka
· 2.januar – kalle det fagområde i staden for nettverk

	Kva kan plasserast på ”historisk arkiv”?
Aktivitetar/ tiltak/ oppgåver som ikkje lengre er hensiktsmessig? Ting/ noko som hindrar oss i å løyse jobben best mulig?
	Kva bør på ”nyhendetavla”?
Kva er komande utfordringar? Kva er det neste vi må gjere oss klare til å møte, lokalt, regionalt og nasjonalt? 

	



	· Ny rammeplan
· System for evaluering
· Forståelse for kva som ligg i å vera i eit nettverk
· Alle i nettverket må vera aktive på nettsida
· Økonomiske ressursar
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